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Pozwala zrealizowa¢€ zoperacjonalizowane podstawowe cele zawarte w Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030 oraz polityki rozwojowe
przyjete i umocowane w strategii oraz w dokumentach europejskich i krajowych.



Regionalny Program

= Jest instrumentem finansowej interwencji
Operacyjny pobudzajgcym aktywnosé, sektorow
Wojewddztwa stymulujgcqy osiggniecie zatozonego poziomu
Zachodniopomorskiego rozwoju spoteczno-gospodarczego.
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Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
Regionalna Strategia Rozwoju Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego 2020+ oraz Wykaz Inteligentnych Specjalizacji Pomorza

Zachodnieio

Regionalny Program | REGIONALNESPECJALZACIEPOMORTATACHODNEGO
Operacyjny
Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego

Biogospodarka
Dzictalnosé morskai logistyka

'
'

v Przemyst metalowo-maszynowy

v Ustugi Przysztosci (ICT, IT, KPO, Przemysty kreatywne)
v Turysfyka i zdrowie

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020



Projekt zaktada zbudowanie na poziomie
regionalnym:

Sytemu wspodtpracy na linii pracodawcy,
szkoty zawodowe/branzowe, szkoty wyzsze;

Systemu awansowania doskonalenia i

KPO dla awansowania pracownikow
PO“Wki Sytemu skutecznej wymiany informacji o
Edukacyjne;j - zapotrzebowaniu na rynku pracy

Systemu pozostawania/powracania na rynek
pracy




KPOdla
Polityki
Edukacyjne;j -

2 programy wspierajgce doradztwo zawodowe od
wczesnych etapéw edukacyjnych po wiek
,srebrny”: kazdy nauczyciel (od | etapu
edukacyjnego) ma kwalifikacje doradcy
zawodowego),

wsparcie dla przedsiebiorcow w zakresie awansu
pracownikdw uczgcych sie (opracowanie uniwersalnej
metody oceny punktowej pracownikéw kreatywnych dla
awansu poziomego i pionowego, i w branzy na wzor
systemu ECTS,

szkolenia dla kadry zarzgdzajacej,

program: Licze na siebie — refundacja kosztéw szkolen i
kursow dla pracownikow (powigzanie z EFS i ECTS’,

program: Nauczyciel zawodu dla przedsiebiorcow
wspotpracujgcych ze szkotami)




KPOdla
Polityki
Edukacyjne;j -

ksztatcenie zawodowe w powiazaniu z inteligentnymi
specjalizacjami wojewédztwa zachodniopomorskiego i
potrzebami pracodawcéw — wspoétpraca ze szkotami wyzszymi -
program: Inteligentne Pomorze - formuta kierunkéw
“zamawianych” na uczelniach wyzszych.

platne staze dla uczniéw, klasy patronackie, mecenaty,
stypendia od przedsiebiorcéw, zachety dla

przedsiebiorcéw wspétpracujacych ze szkotami zawodowymi-
doposazenie zaktadéw pracy i szkét w urzadzenia do
komunikowania sie,

kwalifikacje rynkowe, bony zawodowe dla mtodziezy dorostej w
ksztatceniu ogélnym: program: Jesli nie Oxford to;
program wspomagajacy stabilnosé zatrudnienia nauczycieli
(zwlaszcza nauczycieli zawodu), w tym zapewnienie im
odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa zawodowego -
program DUO - praca




przygotowanie kadry zarzadzajgcej, kadry uczacej oraz
metodyki skierowanej do uczacych sie oséb dorostych -
cykl szkolen dla konsultantéw, doradcéw zawodowych,
przedsiebiorcow, pracownikéw dydaktycznych na
uczelniach i w szkotach wyzszych - konkursy na
materiaty metodyczne i na

programy doskonalenia zawodowego

KPO dla R
p | k * wyposazenie szk6ot zawodowych w nowoczesne
O |ty | urzgdzenia, pomoce naukowe utatwiajgce nabywanie

Edukacyjnej - przez uczniéw oczekiwanych przez rynek pracy
umiejetnosci zawodowych

* budowanie sieci miedzysektorowych z edukacja

formalng (w tym szkoty wyzsze, branzowe i zawodowe) i
nieformalng dla skutecznego spetniania oczekiwan
rynku pracy w tym nowe miejsca i okolicznosci dla
edukacji pozaformalnej w ksztatceniu umiejetnosci
podstawowych, przekrojowych i zawodowych:



wigczenie Il sektora do budowania
budowanie ram i zdobywanie

kwalifikacji rynkowych na terenach wykluczenia

komunikacyjnego,

» pozaaglomeracyjnych poprzez wspoétprace z klubami

sportowymi, kotami gospodyn wiejskich, fundacjami,

KPO dla stowarzyszeniami i podmiotami ekonomii
Polityki spotecznej z terenow lokalnych - program:
Edukacyjnej - « koordynacja dziatan w tym zakresie na poziomie

regionalnym: badania, publikowanie wynikow,
portal Zachodniopomorska Edukacja Zawodowa,
program:




3 cele gtéwne

I ODBUDOWA KAPITALU
EDUKACYJINEGO REGIONU SLUZACEGO
KSZTALCENIU DLA PRZYSZtOS(CI

Polityka = IT ZWIEKSZENIE UDZIALU W

Fduka cyjna EDUKACJT 0SOB DOROSLYCH

W7 = TIT TWORZENIE WARUNKOW DLA

EFEKTYWNEGO NABYWAIA
UMIEJETNOSCI I BUDOWANIE
KULTURY UCZENIA SIE PRZE CALE
ZYCIE




= BENEFICJENCI
= jst, SZKOLY, PRZEDSZKOLA, ngo

- uczniowie, dorosli, e,

’ BIBLIOTEKI PEDAGOGICZNE, rodzice,
Polityka rofee

kadra zarzadzajaca, JEDNOSTKI

Eduka Cyjnd DOSKONALENIA NAUCZYCIELT, kadra
WZ doskonalaca, PRZEDSIEBIORSTWA,
kadra naukowa, MRG, UCZELNIE, rady
pedagogiczne,

nauczyciele, dzieci




* Edukacja giéwnie w Celu Polityki 4
Europa o silniejszym wymiarze spofecznym
dla perspektywy 2021-2027

Cele szczegoétowe (EFS+):

poprawa jakosci, efektywnosci i przydatnosci na rynku pracy systemow ksztatcenia i
szkolenia w celu wspierania nabywania kompetenciji kluczowych, w tym umiejetnosci
cyfrowych

Ed u ka CJ a wspieranie dostepnosci i mozliwosci ukonczenia dobrej jakosci ksztatcenia i

szkolenia, sprzyjajgcych wigczeniu spotecznemu, na rownych zasadach dla
wszystkich, zwtaszcza grup defaworyzowanych, od wczesnej edukaciji i opieki nad

W dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze,

a takze ksztalcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjne;j

p e rS p e ktyWi e dla wszystkich

wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegélnosci elastycznych mozliwosci
202 1—202 7 poprawy umiejetnosci i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe

umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian kariery i
promowanie mobilnosci zawodowej

Cele szczegoétowe (EFRR - uzupeiniajaco do interwencji EFS+):

= poprawa dostepu do wysokiej jakosci ustug sprzyjajgcych wtgczeniu spotecznemu w
zakresie ksztatcenia, szkolen i uczenia sie przez cate zycie poprzez rozwoj
infrastruktury



UMIEJETNOSC — zdolnoé¢ do prawidtowego i sprawnego wykonywania

okreslonego rodzaju czynnosci, zadania.

KOMPETENCJA = UMIEJETNOSC+POSTAWA+SKUTECZNOSC

UMIEJETNOSCI PODSTAWOWE —
rozumienia i tworzenia

informacji; wielojezycznosci,
matematyczne, w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i
inzynierii.

UMIEJETNOSCI ZAWODOWE — zdolnosci
wykorzystywania wiedzy z okreslonej
branzy/dziedziny oraz nabytych
sprawnosci do wykonywania
okreslonych i specyficznych dla danej
profesji dziatan.

UMIEJETNOSCI PRZEKROJOWE — cyfrowe,
osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sig;
obywatelskie; w zakresie przedsiebiorczosci; w
zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej; w
zakresie myslenia krytycznego i
kompleksowego rozwigzywania probleméw; w
zakresie pracy zespotowej; zdolnos¢ adaptac;ji
do nowych warunkéw; przywddcze; zwigzane z
wielokulturowoscia; zwigzane z kreatywnoscig
i innowacyjnoscia.



* Edukacja giéwnie w Celu Polityki 4
Europa o silniejszym wymiarze spofecznym
dla perspektywy 2021-2027

Przykiadowe typy projektow (EFS+):

= Wsparcie w obszarze systemu oswiaty (m.in. kompleksowe programy podnoszace
jakos¢ edukaciji i dostosowania do potrzeb rynku pracy, kompetencje cyfrowe)

= Wsparcie w obszarze edukacji (m.in. bezposrednie wsparcie szkét ich ucznidw

i nauczycieli, w ramach kompleksowych programow rozwojowych, edukacja

W przedszkolna, wsparcie szkot zawodowych, doradztwo zawodowe)

p e rS p e ktywi e = Wosparcie w obszarze szkolnictwa wyzszego
= Ksztatcenie osdb dorostych (m.in. ustugi rozwojowe w ramach BUR, kompetencje
2021-2027 otone)

Przykiadowe typy projektow (EFS+):

= Infrastruktura edukacyjna (wychowanie przedszkolne, ksztatcenie ogdine,
zawodowe i ustawiczne)

= Infrastruktura szkolnictwa wyzszego, w tym zawodowego



= Wsparcie dla ekomodernizacji placowek oswiatowych

= wsparcie dla termomodernizacji budynkéw uzytecznosci publicznej wraz z
instalacjg urzadzen OZE oraz wymiang/modernizacjg zrodet ciepta albo

Ed u ka C " a podtgczeniem do sieci cieptowniczej / chtodniczej zaplanowane w Celu
J Polityki 2 Bardziej przyjazna dla srodowiska, niskoemisyjna Europa i
celu szczegétowym Promowanie dziatan na rzecz efektywnosci
W energetycznej
k : = budynki publiczne, ktorych wtascicielem jest samorzad terytorialny oraz
pe rS pe tyWIe podlegte mu organy i jednostki organizacyjne oraz jednostki zarzgdzane

(m.in. szkoty, zaktady lecznictwa uzdrowiskowego) bedg mogty uzyskaé

202 1_2027 wsparcie w Regionalnym Programie Operacyjnym

= obecnie nie sg jest znane szczegdty zwigzane z wielkoscig, zakresem
i mozliwym terminem uruchomienia wsparcia




Dziekuje za uwage

Matgorzata Stachowiak



